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TRABALHADORES NOMADAS E SEGURANGCA SOCIAL

Na ultima década, Portugal tem sido o destino de eleicdo para muitos cidadaos
estrangeiros. Recentemente, a Expat City Ranking 2022, considerou Lisboa a 5.2 melhor
cidade para expatriados, de entre 50 cidades avaliadas.

Inicialmente, Portugal era essencialmente procurado por reformados, mas o perfil dos
novos residentes tem-se alterado substancialmente.

Com efeito, existem cada vez mais profissionais nao convencionais, no sentido em que
a sua actividade nao implica a existéncia de um local fixo para a prestacao do trabalho.
Estes profissionais perceberam que podem trabalhar em qualquer parte do mundo e
procuram paises que oferecam baixo custo de vida, segurancga, lifestyle e boas
condicdes de acesso a internet. Portugal oferece todas as condi¢cdes valorizadas por
estes ndmadas dos tempos modernos.

Assim, Portugal tem-se multiplicado em iniciativas legislativas, designadamente no que
a permissao temporaria de residéncia respeita, existindo mecanismos especificos para
gue estes profissionais possam residir e trabalhar a partir de Portugal.

Contudo, viver e trabalhar num pais implica ter em consideracao, nao s6 a necessidade
de autorizacao de residéncia (para aqueles que sejam cidadaos de paises que nao
pertencam a Comunidade Europeia), mas também as obrigacdes fiscais e perante a
Segurancga Social.

Como é do conhecimento geral, Portugal tem em vigor diversos regimes que visam
diminuir a carga fiscal daqueles que escolhem Portugal como destino para viver e
trabalhar. O regime dos residentes nao habituais é, talvez, o mais popular. Mas a
aplicacao destes regimes circunscreve-se a dimensao tributaria, nao sendo aplicavel as
contribuicdes para a Seguranca Social. E esta contribuicao, com uma taxa agregada de
34.,75% €, de facto, o tributo mais relevante em Portugal.

Aqueles que exercem a sua actividade profissional enquanto trabalhadores
independentes, e assumindo que se tornam residentes para efeitos fiscais em
Portugal, devem ter em devida conta a sujeicdao nao sé a IRS mas também as
obrigacdes contributivas perante a Seguranga Social.
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Por regra, (existem excepcgodes previstas para casos especificos) os trabalhadores
independentes, residentes fiscais em Portugal, sdao sujeitos a obrigacao de
contribuicdo para a segurancga social. Uma vez que estes trabalhadores nédmadas
estarao inscritos pela primeira vez em Portugal, poderao beneficiar de uma isen¢ao da
obrigacao contributiva, durante os primeiros doze meses.

Quando a isencao de obrigacao contributiva cesse — ao final de doze meses apods a
inscricao - os trabalhadores deverao apresentar, trimestralmente (até ao ultimo dia dos
meses de Janeiro, Abril, Julho e Outubro), uma declaragcdo de rendimentos por
referéncia ao trimestre anterior. Serd, pois, esse valor dos rendimentos auferidos, a base
de célculo do valor tributavel no trimestre seguinte.

Posteriormente, e assumindo, que esta em causa uma actividade de prestacao de
servicos, ao valor total dos rendimentos auferidos no trimestre anterior sera aplicada a
taxa de 70%.

O valor relevante para efeitos de contribuicdes sera o produto desta operacao, desde
que nao superior a 12 vezes o IAS (€ 5.318,40), situacao em que sera este Ultimo o valor
relevante.

Exemplificando:

Se o trabalhador auferir € 10.000,00 por més o rendimento relevante sera
(3 X €10.000,00) x-0°70 = E=ia = :

Assim, uma_ver que o valor FEtEVINFESEESIETERIGE 9 42 x 6 IAS, o valor de
base de cdlculo da obrigagcdo contributiva sera este oltimo: € 5.318,40.
Ao valor de referéncia deverd ser aplicada a taxa contributiva, que para os

trabalhadores independentes ¢ de 21,4%.

Neste: caso, o -trabalhador TEFS “GUE SUPCOTLIF g0 mes, - &m Jdifdo a0
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares e outros (como o IVA),
contribuigdes para 3 Sequranca Sotfal-de £©:1.138,14 (€£.8.518,40°21,4%).
Anualizando, implica um dever contributivo de € 13.660,92.

Sem duvida que Portugal, por todos os motivos, € um destino de eleicdao para esta nova
geracdo de trabalhadores/empreendedores que prezam a liberdade acima da
seguranca (laboral), mas a mudanca deve ser antecedida de uma correcta planificacao
e estruturacdo da actividade a desenvolver. E um caminho tortuoso e nao isento de
duvidas, mas essencial para que os novos ndmadas digitais possam beneficiar da sua
residéncia fiscal em Portugal de forma eficiente.
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